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Forum celja

Megyei szintl koordinacids eés konzultacids rendszer kialakitasa,
mukodtetése

Munkacsoportok kialakitasaval a celcsoportra vonatkozoan

y Szolgaltatasok, és azokhoz t6rtend hozzaférésik alakulasat,

Szolgaltatasi hianyok feltarasa

Az egyenld banasmod erdekében a célcsoportok eselyegyenloségét
eloseqito feladatok, és tertletek feltarasa, melyek fejlesztésre
szorulnak.




Jogszabalyi hattér

321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet elkészitésének
szabalyairdl és az

2003. evi CXXV. torveny Az
egyenlé banasmaodrdl és az
esélyegyenléség

2/2012. (VI.1.) EMMI
rendelet az elkészités
részletes szabalyozasarol
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Adatgyujtées, probleémabeazonositas, intézkedések megfogalmazasa

Helyzetelemzes



Oreged6 tarsadalmak az Eurdpai Unidban

Kihivasok:
KettOs Oregedési folyamat (demografiai 6regedeés)
A szlletések szamanak csokkenése

Sziletéskor varhato élettartam novekedése

Javult az atlagos egészségi allapot
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Kit tekinthetlink 1dosnek?

Kronologiai
Bioldgiai
Pszicholdgiali

Szociologiali




Kit tekinthetlink 1dosnek?

Kronolodgiali WHO

Biologial 60—74 év id6s06do,
Pszichologial 75—89 év idosek
Szocioldgiai 90 év folotti ,aggoknak”.




I Oregedd tarsadalom

2005. év 2015. év 2005. év 2015. év

65 évesek és idosebbek aranya

Teljes
népességhez 16,6% 18,9% 15,6% 17,9%
viszonyitottan

Dolgoz6 koru
(15-64 éves)

népességhez 24, 7% 28,8% 22, 7% 26,5%
viszonyitva
80 évesek és idésebbek aranya
Teljes
nepesseghez 4,0% 5,3% 3,3% 4,2%

viszonyitottan




Népesség- elbreszamitasok,
Magyarorszag

Népesség szama (f6) 9799790 9520475 9165291 8685213

IdGskori eltartottsagi

. 30,5 39,8 52,4 52,9
rata

(%0)




Természetes emberi kozOossegek
struktUravaltozasa

CsoOkken a hazassagkotesek szama
Kitolodik a gyermekvallalas ideje

NOvekszik az egyszemélyes haztartasok aranya — az
iIdOskoru népesseg 1/3-a

MINDEZEKRE
KOZOSSEGI SZINTU MEGOLDASKERESES SZUKSEGES!

TARSADALMI SZOLGALTATO ES VEDELMI RENDSZEREK
HOSSZU TAVU FENNTARTHATOSAGA!




Szocialis szolgaltatasok

az idosek szocialis
szolgaltatasokhoz vald
hozzaferése S
Békési Kistérséeg
Szocialis alapszolgaltatasok
endszere

Bentlakasos ellatasok Békes megye

Magyarorszag

477

404

195



Oktatas

Tevékeny idéskor
|dOsek informatikai jartassaganak elosegitése

Seqitd Kezek Infokommunikacios Program

Elethosszig tart6 tanulas

ldosek Akademiaja




Szakmapolitikai celok

Intézmenycentrizmus versus Szolgaltatascentrikus
Egyeni szlkseégletekre reagald szolgaltatasok
Otthonko6zeli szolgaltatasok




Egészséqglgy

+,Egészséges Magyarorszagért 2014-2020” Egészségiigyi Agazati
Strategia

A?ratégia specifikus nepegészséguigyi celkitlizesei:

/A szliletéskor varhato, egészségben eltoltott eletévek névelése 2020-ra
(EU-atlag elérése 2022-re).
Egészsegtudatos magatartas elosegitése, egyeéni felelossegvallalas
érvényesitése.

A terlleti egészség-egyenlotlensegek, illetve a szuletéskor varhato
élettartamban mutatkozo kilonbsegek cstkkentése.



Az i1d0sek testi/lelki egeszseqi allapotat
befolyasold tényezok
Klilso tényezok (19%)

Termeészeti kdrnyezet,

Tarsadalmi kdrnyezet — élet és munkakortlmenyek —
utolso foglalkozasi statusz

Belso téenyezok
Eletmdd (43%)
Biologiai adottsagok (27%)




Foglalkoztatas

Liszaboni Stratégia - 55-64 éves korosztaly foglalkoztatasi ratajanak 50%-
ra valé emelése 2010-ig

Ezzel szemben
EU15: 40%

Csatlakoz06 orszagok 30%

Magyarorszag 33,7%

A pihenéshez valo jog elonyt élvez a munkahoz valo joggal szemben.




Foglalkoztatas

EU 2020 stratéegia

Az eselyegyenloség szempontjabdl relevans célkitlizéseket
tartalmaz:

Biztositani kell, hogy a 20—64 evesek kdreben a
foglalkoztatottsag aranya eléerje a 75%-ot




Elottiink allé feladatok

Munkacsoport tagjainak bevonasa
Helyzetfeltaras
Beavatkozasi lehetosegek




Erossegek

Idosbarat 6nkormanyzatok
Nyugdijas kb6z6sségek
Fogyasztovedelmi halozat

Generaciok kbzotti egydttmukodes - kultura
Onkéntes programok




Problemak

Elmaganyosodas
Aldozatta valas
Erdekérvényesités hianya
ElGitéeletesség
Szolgaltatasi hianyok
Akadalymentesités hianya

Telepulési lejto




Megoldasi javaslatok

Tajékoztatas hatekonysagnak novelése —
telepilesspecifikus moédon

Blnmegel0zési programok

Generaciok kozotti egytttmikodest eloseqito
programok

Onkéntes programok Ujjaszervezése
Jelzorendszeres hazisegitsegnyujtas ujjaszervezése




Koszonom a figyelmet!




