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A 15-74 éves életkori csoportba tartozó  népesség gazdasági 
aktivitás szerinti alakulása Békés megyében 

2010-2022.I.negyedév 

gazdaságilag inaktív gazdaságilag aktív
Forrás: KSH Stadat
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A 15-74 éves életkori csoportba tartozó népesség gazdasági 
aktivitási arányának alakulása Békés megyében 

2010-2022.I.negyedév

gazdaságilag inaktív gazdaságilag aktív Forrás: KSH Stadat

Munkaerőpiaci helyzet 

Gazdaságilag aktív népesség 

Békés megye lakónépessége 2022 
januárjában

1
 323 ezer fő volt. A 

megye népességének száma 2010-
2022 között 11,9%-kal, 43,7 ezer 
fővel csökkent. A gazdasági 
szempontból legaktívabbnak tekintett 
15-74 éves korosztály a legfrissebb 
adatok alapján a teljes népesség 
76,0%-át adja. Az e körbe tartozók 
lélekszáma 2010-2022 között 12,9%-
kal 36,4 ezer fővel csökkent. A 
demográfiai adatok alapján továbbra 
is idősödő társadalom jellemzi 
megyénket, amely miatt egyre 
nagyobb teher hárul az aktív korú 
népességre. A megyében az un. 
eltartottsági ráta

2
 2010-ben még 47,5%-on állt, jelenleg 57,5%-ot mutat. 

Az országos folyamatokhoz hasonlóan, a kedvezőtlen demográfiai adottságok ellenére (csökkenő 
népességszám, és idősödő társadalom) Békés megyében is javultak a gazdasági aktivitási mutatók; 
ezen belül emelkedett a foglalkoztatottság és csökkent a munkanélküliség szintje. A veszélyhelyzet 
megjelenése lefékezte a gazdasági aktivitási mutatók folyamatos javulását, azonban a 2022. I. 
negyedévi adatok így is meghaladják a 2010-ben mért értékeket.  

A gazdasági aktivitás szempontjából figyelembe vett 15-74 éves korosztályban a népességszám 
csökkenése mellett a 2010-2022. I. negyedévi időszakban a gazdaságilag aktív népesség száma az 
időszak kezdetén mutatkozó 147,5 ezerrel szemben 2022. I. negyedévére elérte a 154 ezret. A 2010-
2022 közötti időszakban a gazdaságilag aktív népesség száma 11,4 ezer fővel emelkedett. 
Ugyanezen korcsoportban a gazdaságilag nem aktívak száma mérséklődött, így egyre kevesebben 
maradnak távol a munkaerőpiactól.  

A 15-74 éves korcsoporton belül a gazdaságilag nem aktívak száma egy évtized alatt 43,7 ezer fővel 
csökkent. A gazdaságilag aktív és nem aktív népesség arányában az aktivitás fokozott növekedése 
figyelhető meg. A legfrissebb, 2022. I. negyedévi adatok alapján a megyében élő 15-74 éves népesség 
62,8%-a tartozik a gazdaságilag aktívak körébe, és 37,2%-a a gazdaságilag nem aktívak közé. 2010-
ben ugyanez az arány még közelített egymáshoz, akkor a gazdaságilag aktívak aránya 52,2%-ot, a nem 
aktívaké 47,8%-ot mutatott.  

                                                      

1
 www.ksh.hu/stadat 

2
 Eltartottsági ráta: a gyermek- (0–14 éves) és az idős (65 éves és a fölötti) népesség a 15–64 éves népesség százalékában. 
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Békés megyében a legfrissebb 
adatok alapján 144 ezer fő 
tartozik a foglalkoztatottak 
körébe. Az e körbe tartozók 
száma 2010-től folyamatosan 
növekszik; a tizenkét évvel 
ezelőtti 129,2 ezer fős létszám 
14,8 ezer fővel emelkedett, ami 
11,5%-os létszámbővülést 
jelent. A foglalkoztatási ráta 
Békés megyei értéke 2010-ben 
45,7% volt, ami az elmúlt 
években folyamatosan 
növekedett, s a legfrissebb 
mérés idejére összességében 
+13,0%-ponttal változott. A 
gazdaságilag aktív népességen 
belül a foglalkoztatottak 
aránya Békés megyében jelenleg 58,7%-ot mutat. A foglalkoztatási arány követi az országos 
tendenciákat, 2020-ig folyamatosan növekedett, majd az utóbbi időszakban a veszélyhelyzet hatására 
stagnálás állt be. A megye ezen mutatója nem éri el az országos értéket, a jelenlegi adatok szerint a 
foglalkoztatási arány megyénkben 5,0%-ponttal marad el az országos átlagtól. 

 

Nyilvántartott álláskeresők 

Békés megyében a nyilvántartott álláskeresők száma folyamatosan csökkent a veszélyhelyzet 
megjelenéséig. Az elmúlt tizenkét éven belül 2011-ben rögzítettük a gazdasági válság utáni évek 
legmagasabb nyilvántartott álláskereső létszámát, amikor havonta átlagosan 27.782 fő szerepelt a 
regiszterben. Az állást keresők száma ezt követően éves szinten 10% körüli mértékben csökkent, majd 
2014-ben jelentős zuhanással 22,7%-os, 2015-ben 18,3%-os mérséklődés jellemezte. Ekkorra Békés 
megyében a Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat által nyilvántartott álláskeresők száma 14 ezer főre esett 
vissza. Az álláskeresők számának csökkenése 2018-ig tovább folytatódott, évente 5-10%-os 
mérséklődéssel, majd 2019-ben a csökkenés megállt, és feltételezhetően megközelítettük a 
munkanélküliség „természetes szintjét”, ami megyei szinten 11 ezer fős nagyságrendet jelentett.  

A 2020-as év mérsékelt növekedéssel indult, majd a veszélyhelyzet megjelenése jelentős létszám 
beáramlását eredményezte, így márciusról áprilisra több mint 3,5 ezer fő került nyilvántartásba. Ez 
évben további növekedéssel az álláskeresők száma májusra megközelítette a 17 ezer főt (16 743 fő).  
A 2021-es év közel 14 ezer fővel indult, majd folyamatos mérséklődéssel év végére 11,6 ezer főre 
csökkent a létszám, éves átlagban 12.669 fő realizálódott.  
A 2022-es év folyamán további mérsékelt csökkenéssel júliusra az álláskeresők száma 11,1 főre esett 
vissza. 
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Foglalkoztatást elősegítő támogatások 

A 2022.01.01-07.31 időszakban az egyes foglalkoztatási célú támogatások keretében Békés megyében 
közel 6 milliárd Ft felhasználásával összesen 19,3 ezer fő támogatása valósult meg. 

Az alábbiakban a 2022. évben meghatározó, kiemelt illetve nagyobb volumenű támogatások adatai 
kerülnek részletezésre.   

A GINOP-5. programok elhelyezkedést elősegítő forrásainak felhasználása 

A kormány „vállalkozások munkaerő támogatása” (VMT) elnevezéssel új támogatási formát indított 
2020. október 15. napjától, amely segítségével vissza nem térítendő támogatásban részesülhettek azok 
a vállalkozások, amelyek az állami foglalkoztatási szervnél regisztrált 25 év alatti álláskeresőt, vagy 
alacsony iskolai végzettségű álláskeresőt foglalkoztatnak. A támogatás fedezetét az Út a 
munkaerőpiacra (GINOP 5.1.1.-15) és az Ifjúsági Garancia (GINOP 5.2.1.-14) program, uniós 
társfinanszírozással és a Gazdaság-újraindítási Foglalkoztatási Alap előfinanszírozásával a Technológiai 
és Ipari Minisztérium és a kormányhivatalok konzorciuma által megvalósított kiemelt munkaerőpiaci 
projektek biztosították. Az új támogatási forma a korábban nyújtott bérjellegű támogatások helyébe 
lépett. 

A támogatás célja, hogy az átmeneti gazdasági nehézség enyhülésével a támogatásra rászoruló 
munkaadók könnyebben visszaépíthessék, illetve növelhessék foglalkoztatottjaik létszámát a 
munkaerőpiaci programok célcsoportjaiba tartozó nyilvántartott álláskeresők köréből.  

A támogatás iránti kérelmeket a meghirdetéstől (2020. október 15.) 2021. május 31-ig lehetett benyújtani 
a járási hivatalokhoz. A kérelem benyújtását a Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat www.munka.hu 
honlapján közzétett, erre rendszeresített formanyomtatvány segítette. A támogatás időtartama fix 5 
hónap lehetett, mértéke napi 8 órás munkaidő esetén a bruttó bér és a ténylegesen átutalásra kerülő 
szociális hozzájárulási adó 50%-a, de legfeljebb havi 100 ezer Ft. 

A kormány 2021. június 1. napjával módosította a vállalkozások munkaerő támogatása eszköz 
támogatási feltételeit. Ennek megfelelően a munkaadók vissza nem térítendő támogatást kaphattak, ha 
állami foglalkoztatási szervnél regisztrált 25 év alatti vagy legalább 1 hónapja nyilvántartott álláskeresőt 
foglalkoztatnak munkaviszony keretében. A támogatás folyósítási időtartama fix 6 hónapra változott. A 
támogatás mértéke a foglalkoztatót terhelő bérköltség (bruttó bér és ténylegesen átutalásra kerülő 
szociális hozzájárulási adó) 50%-a, de teljes munkaidős foglakoztatás esetén legfeljebb 100 ezer Ft 
havonta, 2022. február 1. naptól legfeljebb 150 ezer Ft havonta. 

A kormány újabb segítségként kiegészítette e támogatást 2021. szeptember 15. napjától az alacsony 
iskolai végzettségűek munkatapasztalat-szerzést elősegítő támogatásával, 2021. november 1. napjától a 
szakképzett fiatalok munkatapasztalat-szerzést elősegítő támogatásával és 2021. december 1. napjától 
a hátrányos helyzetűek munkatapasztalat-szerzést elősegítő támogatásával. A támogatások részletei a 
Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat www.munka.hu honlapján olvashatók. 

A konzorciumvezető Minisztérium (TIM) döntése alapján 2022. június 30. napjától a vállalkozások 
munkaerő támogatása és munkatapasztalat szerzést elősegítő támogatások a kevésbé fejlett régiókban 
- azaz Budapest és Pest megye kivételével - felfüggesztésre kerültek.  

A GINOP-5.1.1-15 Út a munkaerőpiacra program keretében 2022. január 1. - 2022. július 31. közötti 
időszakban Békés megyében 1.355 fő részesült vállalkozások munkaerő és munkatapasztalat-szerzést 
elősegítő támogatásában.   

A Békés megyei részprojekt támogatásokra fordítható ez évi 1,563 Mrd Ft-os keretének 79,92 %-a 
lekötésre került 2022.07.31-ig. A vállalkozások munkaerő támogatása eszköz és a munkatapasztalat-
szerzést elősegítő támogatások vonatkozásában 1,249 Mrd Ft értékben történt kötelezettségvállalás. 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.munka.hu/
http://www.munka.hu/
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Elhelyezkedést elősegítő támogatásba vont álláskeresők megoszlása járásonként  
Békés megye, 2022. július 31. 

 

GINOP-5.1.1-15 Elhelyezés 
- ebből VMT 

(6 havi) 

- ebből FIX 90 napos 
(szakképzett 

fiatalok) 

- ebből FIX 90 
napos (hátrányos 

helyzetűek) 

Békéscsaba 249 145 13 91 

Békés 151 86 2 63 

Gyula 127 81 3 43 

Orosháza 200 127 7 66 

Szarvas 138 86 3 49 

Szeghalom 144 82 0 62 

Gyomaendrőd 117 75 1 41 

Mezőkovácsháza 134 82 2 50 

Sarkad 95 49 2 44 

Békés megye 1355 813 33 509 

 

A GINOP-5.2.1-14 Ifjúsági Garancia programban 2022. január 1. - 2022. július 31. közötti időszakban 
Békés megyében 672 főt részesítettünk elhelyezkedést elősegítő támogatásban. A program Békés 
megyei részprojektjének támogatásokra fordítható 2022. évi kerete 700 millió Ft, melyből a vállalkozások 
munkaerő támogatásra 2022. július 31-ig 534,7 millió Ft került lekötésre. 

 
Elhelyezkedést elősegítő támogatásba vont álláskeresők megoszlása járásonként  

Békés megye, 2022. január 31.- 2022. július 31. 
 

GINOP-5.2.1-14 Elhelyezés 
- ebből VMT 

(6 havi) 

- ebből FIX 90 napos 
(szakképzett 

fiatalok) 

- ebből FIX 90 
napos (hátrányos 

helyzetűek) 

Békéscsaba 137 78 48 11 

Békés 76 42 30 4 

Gyula 71 48 21 2 

Orosháza 94 61 29 4 

Szarvas 70 43 24 3 

Szeghalom 78 44 31 3 

Gyomaendrőd 40 27 10 3 

Mezőkovácsháza 58 34 12 12 

Sarkad 48 20 17 11 

Békés megye 672 397 222 53 

 

TOP programok elhelyezkedést elősegítő forrásainak felhasználása 

A TOP-5.1.2-15 Helyi foglalkoztatási együttműködések pályázati felhívás keretében megvalósított 
összesen 8 munkaerőpiaci program 2021-ben befejeződött. 

A TOP-5.1.1-15 Megyei szintű foglalkoztatási megállapodások, foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési 
együttműködések munkaerőpiaci programban 2022. április 11-én lépett hatályba a támogatási 
szerződés 5. sz. módosítása, amelynek értelmében a projekt támogatási összege 3.315 Mrd Ft-ra nőtt. 
Ezzel egyidejűleg a megvalósítás időtartama 2023.09.30-ra módosult. Az 500 millió Ft összegű 
forrásnövelés a Békés Megyei Kormányhivatalhoz került, amelynek döntő része a célcsoport 
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támogatására kerül felhasználásra. 2022. július 31-ig összesen 1.701 fő elhelyezkedését segítettük elő. 
A program támogatásokra fordítható kerete 2,21 Mrd Ft, amelyből foglalkoztatást elősegítő 
támogatásokra 2022. július 31-ig 1,95 Mrd Ft került lekötésre. A programban még rendelkezésre álló 
támogatási keret 0,2 Mrd Ft. 

A TOP-6.8.2-15 Helyi foglalkoztatási együttműködések a megyei jogú város területén és 
várostérségében munkaerőpiaci programban a támogatási szerződés 5. sz. módosítása 2022.01.19-én, 
a 6. számú módosítása pedig 2022.03.30-án lépett hatályba. Ezek keretében a projekt támogatási 
összege 1,288 Mrd Ft-ra nőtt, megvalósítási ideje 2022.12.31-re módosult. A 183 millió Ft-os 
forrásemelés a Békés Megyei Kormányhivatalhoz került, amelynek döntő része a célcsoport 
támogatására kerül felhasználásra. 2022. július 31. napjáig összesen 604 fő elhelyezkedését segítettük 
elő. A program támogatásokra fordítható kerete 880 millió Ft, amelyből foglalkoztatást elősegítő 
támogatásokra 2022. július 31-ig 846 millió Ft került lekötésre.  

 

TOP_PLUSZ-3.1.1-21 program 

A 2021-2027-es uniós programozási időszak forrásainak felhasználása keretében a TOP paktum 
programok folytatásaként a TOP_Plusz-3.1.1-21 felhívás került megjelentetésre. A felhívásra a Békés 
Megyei Önkormányzat vezetésével és a Békés Megyei Kormányhivatal részvételével került beadásra a 
támogatási kérelem. A projektre vonatkozó pozitív döntést követően a támogatási szerződés 2022.03.24-
én lépett hatályba. A projekt teljes támogatási összege 4.248.982.999 Ft. A megvalósítás időtartama a 
2022.március.1 – 2027.december 31. közötti időszak.  

A projektben jelenleg a projektfejlesztési szakasz zajlik, amelynek egyebek mellett a legfontosabb része 
a foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési stratégia elkészítése. 

 

Munkaerőpiaci képzések  

„Alacsony képzettségűek és közfoglalkoztatottak képzése” GINOP-6.1.1. program  

A GINOP-6.1.1. program keretében a térség foglalkoztatóinak képzési igényei alapján 2021. évtől 30 
szakirány képzési jegyzékére történő felvétele valósult meg. Ezek a képzési szakirányok például: 
betanított kőműves, szállodai szobaasszony, szivattyú-üzemeltető, textiltermék-összeállító, élelmiszer-
eladó, minősített hegesztő, nyílászáró és árnyékolástechnikai szerelő, beépítő. 

A projekt keretében 2022.01.01.-től 2022.07.31.-ig a 30 féle lehetséges szakirányból 12 féle 
szakirányban 16 db képzés került elindításra, melyek az alábbiak: 

- Belépés a digitalizált munka világába képzés Magyarbánhegyes helyszínen 12 fővel, 

- Betanított szociális segítő képzés Békés, Sarkad helyszíneken összesen 28 fővel, 

- Digitális írástudás képzés Sarkad helyszínen 13 fővel, 

- Faiskolai kertész képzés Bucsa helyszínen 14 fővel, 

- Gyalogkíséretű targonca-kezelői képzés (3312)+Vezetőüléses targonca kezelői képzés (3324) 
Békés, Orosháza helyszíneken összesen 24 fővel, 

- Kerti munkás képzés Gyomaendrőd helyszínen 13 fővel 

- Konzervgyártó képzés Békéscsaba helyszínen 14 fővel, 

- Modern ipari alapkompetenciákkal rendelkező gyártósori operátor képzés Szeghalom, Vésztő 
helyszíneken összesen 24 fővel, 

- Nyílászáró és árnyékolástechnikai szerelő, beépítő képzés Sarkad helyszínen 13 fővel, 

- Számítástechnikai alapismeretek képzés Kunágota, Mezőkovácsháza helyszíneken összesen 
25 fővel 

- Személy- és vagyonőr képzés Csorvás helyszínen 12 fővel 

- Szivattyúüzemeltető képzés Szeghalom helyszínen 12 fővel. 

A képzéseken résztvevő 204 főből 188 fő közfoglalkoztatott, 16 fő munkaviszonyban álló ügyfél volt. A 
204 főből 196 fő sikeres vizsgát tett.  
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A 2022. évben 25.213.540,- Ft képzési támogatás került lekötésre, melyből 22.607.605,- Ft kifizetésre is 
került. A GINOP 6.1.1. program keretében a közfoglalkoztatásban állók és a munkaviszonyban állók 
képzése a képzési terv szerint valósulhat meg az év további részében is. A tervek szerint traktoralapú 
univerzális földmunkagép-kezelői (1111), élelmiszer-eladó, modern ipari alapkompetenciákkal 
rendelkező gyártóipari operátor és autódaru-kezelői képzés (4411) + gyalogkíséretű targonca-kezelői 
képzés (3312) + mobil szerelő állvány-kezelői képzés (4221) + vezetőüléses targonca-kezelői képzési 
programokon várhatóan 66 fő képzésbe vonása történhet meg még ebben az évben. 

 

A GINOP PLUSZ 3.2.1-21 program – munkaerő fejlesztési támogatás 

Gazdaságfejlesztési és Innovációs Operatív Program Plusz keretében új támogatás indult a már 
meglévő munkavállalók fejlesztésére. A Technológiai és Ipari Minisztérium (korábban Innovációs és 
Technológiai Minisztérium),  valamint a fővárosi és megyei kormányhivatalok által alkotott konzorcium 
feltételesen vissza nem térítendő támogatást nyújt a GINOP Plusz-3.2.1-21 – „A munkavállalók és 
vállalatok alkalmazkodóképességének és termelékenységének javítása a munkaerő fejlesztésén 
keresztül” elnevezésű kiemelt projekt keretében. A program forrását az Európai Szociális Alap+ és 
Magyarország költségvetése társfinanszírozásban biztosítja.  

A támogatás célja, hogy a feltételeknek megfelelő vállalkozásoknak továbbadott támogatást nyújtson a 
munkahelyi képzések megvalósításához, ezzel növelve a termelékenységüket. Ennek érdekében a 
munkaadók a benyújtott kérelem alapján a projekt Hirdetményében meghatározott eredményességi 
elvárások teljesítésével arányos mértékben feltételesen vissza nem térítendő támogatást kaphatnak. 

A támogatás képzési költségre, kieső munkaidőre járó bértámogatásra, projekt-előkészítésre, 
projektmenedzsment és szakmai megvalósítói költségekre igényelhető. Képzési és bértámogatási elem 
kapcsán a támogatás intenzitása a pályázó vállalat méretétől függően 50-70 % lehet, a projekt 
előkészítési és projektmenedzsment költségek támogatási intenzitása 100%-os mértékű. A megítélt 
támogatás maximális összege foglalkoztatottanként nem haladhatja meg havonta a kötelező legkisebb 
munkabér 150%-át. 

Támogatott képzési típusok: szakmai ismeretre irányuló képzés, soft skill képzés, információs és 
kommunikációs (IKT) technológiákra irányuló képzés, valamint nyelvi képzés. 

A támogatásra a projekt meghirdetésének első szakaszában 2021. október 1 - december 31. között volt 
lehetőség kérelmet benyújtani, majd az ezt követő jelenlegi második szakaszban 2022. február 15. 
napjától a forrás kimerüléséig, de legkésőbb 2022. augusztus 31. napjáig van erre lehetőség. A 
második meghirdetési szakasz során rendelkezésre álló keretösszeg országos szinten 15 Mrd forint. 

Az első és második meghirdetési szakasz során Békés megyében 2 támogatott munkáltató, összesen 
432 munkavállalójának továbbképzése érdekében született támogatói szerződés. A képzési program 
megvalósítása 18 hónap, melynek során 16 féle képzésbe kerülnek bevonásra a támogatott 
munkavállalók. 

A projekt megvalósításának vége 2025. december 31. A teljes projektidőszakban a Békés megyei 
részprojekt támogatásokra fordítható kerete 2,552 Mrd forint. A vállalkozások munkaerő képzésének és 
bértámogatásának vonatkozásában ez idáig 151 millió Ft értékben történt kötelezettségvállalás. 

 

Az Ukrajna területéről érkező személyekkel kapcsolatos feladatok  

Az Ukrajnában kialakult fegyveres konfliktus teljesen új kihívás elé állította a Nemzeti Foglalkoztatási 
Szolgálat szervezetrendszerét is. A kormányhivatalok és a járási hivatalok állami foglalkoztatási 
feladatkörei kibővültek az Ukrajna területéről 2022. február 24-én vagy azt követően Magyarország 
területére érkezett, ukrán állampolgársággal vagy ukrán-magyar kettős állampolgársággal 
(továbbiakban: ukrán állampolgár) rendelkező ideiglenes védelemre jogosult személyekkel kapcsolatos 
eljárásokkal, amelyek az alábbiak: 

 Az Ukrajnából érkezett, Békés megyében elszállásolt személyekről vezetett kormányhivatali 

szálláshely adatbázis alapján a járási hivatalok foglalkoztatási osztályainak munkatársai által 

elhelyezkedési kérdőív kerül felvételre valamennyi foglalkoztatásba bevonható 16. életévét 

betöltött személyről annak érdekében, hogy munkavállalási hajlandóságuk, képességük, 

továbbá a munkavállalásukat akadályozó tényezők megismerhetőek és kezelhetőek legyenek.  

tel:25213540
tel:22607605
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2022. július 31. napon a Békés megyében elszállásolt személyek száma összesen 248 fő (29 

férfi, 85 nő, 134 kiskorú); felkeresett szálláshelyek száma: 76 db, felvett elhelyezkedési 

kérdőívek száma 223 db; elsődleges munkaerőpiacon elhelyezettek száma 63 fő, 

közfoglalkoztatásban elhelyezettek száma 40 fő, intézményes nevelés-oktatásban elhelyezett 

gyermekek száma 92 fő. Információink szerint a megyéből elköltözöttek száma 101 felnőtt és 

115 kiskorú. 

 Társadalmi beilleszkedést elősegítő támogatásként a menedékes kérelmére az 

idegenrendészeti hatóság, az ukrán-magyar kettős állampolgár kérelmére az állami 

foglalkoztatási szervként eljáró járási (fővárosi kerületi) hivatal határozattal állapítja meg, és 

havonta utólag folyósítja a rendszeres létfenntartási támogatást. A támogatás folyósításának 

feltétele a járási hivatal előtti minden hónap utolsó napjáig teljesítendő megjelenési 

kötelezettség. 

Békés megyében 2022. július 31. napjáig szolgáltatást kérőként nyilvántartásba vett személyek 

száma 112 fő, rendszeres létfenntartási támogatásban részesülő ukrán-magyar állampolgárok 

száma 31 fő; a kettős állampolgárok részére folyósított támogatás összege 1.450.400,- Ft.  

A fenti feladatok kapcsán a Békés Megyei Kormányhivatal ellátja a járási hivatalok foglalkoztatási 
osztályainak szakmai támogatását, összegyűjti és megküldi a Miniszterelnökség részére az elsődleges 
munkaerőpiacon, vagy közfoglalkoztatásban elhelyezett személyek és az intézményes nevelés-
oktatásban elhelyezett gyermekek számát szálláshelyenkénti bontásban; a Technológiai és Ipari 
Minisztérium részére a szolgáltatást kérőként nyilvántartásba vett ukrán állampolgárokkal, a rendszeres 
létfenntartási támogatással, és munkaközvetítéssel kapcsolatos információkat.  

Az Ukrajna területéről érkezett, ukrán állampolgársággal rendelkező személyek munkavállalásának 
támogatásáról szóló 96/2022. (III. 10.) Korm. rendeletben, valamint az ukrán állampolgársággal 
rendelkező személyek foglalkoztatásának támogatásáról szóló 172/2022. (IV. 29.) Korm. rendeletben 
meghatározott feladatok kapcsán a Békés Megyei Kormányhivatalnál lakhatási és/vagy mobilitási 
támogatás iránti kérelmet előterjesztett munkaadók száma 2 db gazdasági társaság; támogatással 
érintett munkavállalók száma 16 fő; megítélt támogatás mindösszesen 9.774.000,- Ft. 

 

„Nyári diákmunka 2022.” munkaerőpiaci program  

A fiatalkori inaktivitás csökkentésére, a korai munkatapasztalat és munkajövedelem szerzés 
elősegítésére a 2013-2021-es években indított “Nyári diákmunka” program tapasztalatait felhasználva 
2022. évben ismét meghirdetésre került a program, amely - prevenciós jelleggel - már diákkorban elő 
kívánja segíteni a fiatalok munkához jutását.  

A “Nyári diákmunka 2022.” elnevezésű munkaerőpiaci programban azon 16-25 év közötti nappali 
tagozaton tanuló diákok vehettek részt, akik foglalkoztatásra irányuló vagy vállalkozási jogviszonnyal 
nem rendelkeztek, és szolgáltatást kérőként a járási hivatalok foglalkoztatási osztályain nyilvántartásba 
vételre kerültek.  

A 2022. évi munkaerőpiaci program két pillérre épült: 

1. Önkormányzati diákmunka: a programban a foglalkoztatást biztosító és így támogatható 
munkáltató a területi, települési önkormányzat és önkormányzati alaptevékenységet végző 
intézménye, továbbá egyházi jogi személy lehetett. A munkaadók számára a célcsoportba tartozó 
személyek munkaviszonyban történő foglalkoztatása esetén bértámogatásként a munkabér 
összegének 100%-a került megtérítésre.  A program keretében legfeljebb 2 hónap időtartamra, 
maximum napi 6 órás foglalkoztatás volt támogatható. 

A támogatás megállapítása során havi munkabérként a szakképzettséget igénylő munkakör 
esetében 195.000,- Ft/fő/hó, szakképzettséget nem igénylő munkakör esetében pedig 150.000,- 
Ft/fő/hó összeg került figyelembe vételre. 

2. Diákmunka a mezőgazdaság, a turizmus és a vendéglátás területén: a program keretében a 
munkaadók számára a célcsoportba tartozó személyek munkaviszonyban történő alkalmazása 
esetén legfeljebb napi 8 órás foglalkoztatás volt támogatható. Bértámogatásként a munkabér 
összegének 75%-a került megtérítésre legfeljebb 2 hónap időtartamra.  
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Jelen megoldással ugyanúgy 6 óra került támogatásra 100 %-ban, mint a területi, települési 
önkormányzat és önkormányzati alaptevékenységet végző intézmény, továbbá egyházi jogi 
személy munkáltatók esetében. Ennek megfelelően a támogatás megállapítása során havi 
munkabérként a szakképzettséget igénylő munkakör esetében 195.000,- Ft/fő/hó, szakképzettséget 
nem igénylő munkakör esetében pedig 150.000,- Ft/fő/hó összeg került figyelembe vételre. A napi 8 
óránál rövidebb munkaidőben történő foglalkoztatás esetén a támogatási összeg arányosan 
csökkent. 

A program 2022. június 15. napjától 2022. augusztus 31. napjáig tart.  

2022. augusztus 8. napjáig 2.449 fő támogatása valósult meg, amelyhez 247,1 millió Ft támogatás került 
megítélésre. A támogatott diákok többségének, 1.894 főnek a foglalkoztatása területi, települési 
önkormányzatnál, illetve azok alaptevékenységet végző intézményeinél, valamint egyházi jogi 
személynél jött létre.  

 

Közfoglalkoztatás 

Békés megyében, 2011-től - az új típusú közfoglalkoztatási programok elindulásától - több mint 145,5 
milliárd Ft került/kerül felhasználásra közfoglalkoztatási programok megvalósítására. A források az 
utóbbi három évben – összhangban az elsődleges munkaerőpiacon tapasztalható kedvező 
tendenciáikkal, illetve a közfoglalkoztatásba bevont létszámokkal – folyamatosan csökkentek. 

Az utóbbi években a megyénkben közfoglalkoztatásba kerülő létszámok tekintetében is jelentős 
változások következtek be, 2016-ra - az addig folyamatosan emelkedő tendenciát mutató bevonások 
hatására - több mint 15 ezer főre emelkedett a közfoglalkoztatásban dolgozók száma. A tendencia 
azonban megfordult és a közfoglalkoztatottak száma 2022. júniusra közel felére, mintegy 5,4 ezer főre 
mérséklődött. 

 

Békés megye közfoglalkoztatás tekintetében vett kitettsége azonban még napjainkban is jelentős. Ezt az 
állapotot leíró mutatót (közfoglalkoztatási mutató

3
) vizsgálva elmondható, hogy országos viszonylatban, 

Békés megyében a 4. legmagasabb arányt képviselik a közfoglalkoztatottak a megye munkavállalási 
korú népességén belül.  

 

 

 

 

                                                      

3
 Közfoglalkoztatási mutató: A közfoglalkoztatásban részt vevők havi átlagos létszáma a munkavállalási korú népességhez 

viszonyítva, % 
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Kedvezőnek mondható ugyanakkor, hogy az elsődleges munkaerőpiactól távol lévő állást kereső 
munkavállalói réteg aktív munkavállalási szándéka országos viszonylatban is Békés megyében az egyik 
legerősebb. Ezt jól szemlélteti az un. közfoglalkoztatási ráta

4
 alakulása, mely mutató tekintetében Békés 

megye, az ország harmadik legmagasabb értékét mutatja (45,2%). Ez alapján elmondható, hogy az 
állástalanok közel harmada közfoglalkoztatási jogviszonyból szeretne az elsődleges munkaerőpiacra 
átlépni, nem pedig passzív álláskeresői státuszból kikerülve elhelyezkedni.  

 

Közfoglalkoztatási források 

2022-ben a Belügyminisztérium döntései és forrásbiztosítása nyomán Békés megyében is 
folytatódhattak a különböző közfoglalkoztatási programok, melyek hasonlóan a korábbi évekhez 
jellemzően három programcsoportban valósulnak meg: 

 hosszabb időtartamú közfoglalkoztatási programokban - 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet 
4.§ alapján 

 járási minta és ráépülő startmunka programokban - 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet 7/B.§ 
alapján 

 országos közfoglalkoztatási programokban - 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet 6.§ alapján 

A programokkal érintett, hatósági szerződésben rögzített, minimálisan bevonandó létszám Békés 
megyében 5.293 fő, melyhez kapcsolódó forrás összesen 6.862.862 ezer Ft.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                      
4
 Közfoglalkoztatási ráta: a közfoglalkoztatásban részt vevők havi átlagos létszámának és a nyilvántartott álláskeresők zárónapi 

létszámának összegéhez viszonyított arány 
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A közfoglalkoztatásra fordítható források Békés megyében programcsoportonként 2022. 

Programcsoport Alcsoport Programindítás 
Tervezett 
befejezés 

Támogatott 
létszámkeret 

(fő) 

Támogatási 
összeg  

(Ft) 

Járási startmunka 
minta és ráépülő 

programok (8 Békés 

megyei járás 62 érintett 
önkormányzata 149 
programelemmel) 

Értékteremtő pillér 
(2 pillér) 

2022.03.01. 2023.02.28. 1.639 3. 041.725.939,- 

Szociális pillér 2022.03.01. 2023.02.28. 1.041 1. 686.346.383,- 

Egyéb 
mintaprogram 

(szociális 
földprogram 
folytatása) 

2022.03.01. 2023.02.28. 7 9.775.327,- 

Országos 
közfoglalkoztatási 

programok (6 megyei 

székhelyű 
közfoglalkoztató) 

Megyei székhelyű 
országos 

közfoglalkoztatók 
programjai (4 
foglalkoztató) 

2022.03.01. 2023.02.28. 435 714.972.402,- 

Országos 
hajléktalan 

mintaprogram (2 
önkormányzat) 

2022.03.01. 2023.02.28. 18 44.809.855,- 

Hosszabb időtartamú közfoglalkoztatási 
programok 

2022.03.01. 2022.08.31. 2.153 1.365. 232.485,- 

Összesen 5.293 6.862.862.391,- 

 

Hosszabb időtartamú közfoglalkoztatási programok 

A hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás támogatása a második legnagyobb forrást biztosító és 
létszámot érintő közfoglalkoztatási programcsoport megyénkben. A Belügyminisztérium által biztosított 
forrásból  várhatóan 1,4 milliárd forint kerül felhasználásra Békés megyében, mely a támogatási 
forma jellegéből eredően keretjelleggel, a járási hivatalok döntési jogkörében kerülnek hatósági 
szerződésekkel lekötésre, a megyei közfoglalkoztatók meglehetősen széles körét érintve.  

A hosszabb időtartamú közfoglalkoztatási programok Békés megyében 2022. évben két ütemben 
valósulnak meg a támogatás megállapítására 2022. augusztus 31-ei határnapig van jelenleg lehetőség. 
Az e támogatási formára felosztott járásonkénti keretösszegeket, valamint a hozzájuk kapcsolódó 
létszámelvárásokat a következő táblázat tartalmazza: 

A hosszabb időtartamú közfoglalkoztatási programokra allokált források járásonként 2022 
 

Járási Hivatal 
Támogatott 

létszámkeret 
(fő) 

2022. évi decentralizált keret 
(Ft) 

Békéscsabai Járási Hivatal                        459                               288.722.598,-     

Békési Járási Hivatal                        270                               173.413.348,-     

Gyulai Járási Hivatal                        381                               246.698.550,-   

Orosházi Járási Hivatal                        125                                 77.119.671,-     

Szavasi Járási Hivatal                        100                                 68.506.642,-     

Szeghalmi Járási Hivatal                        178                               117.739.567,-     

Gyomaendrődi Járási Hivatal                        105                                 61.258.876,-     

Mezőkovácsházi Járási Hivatal                        264                               165.110.742,-     

Sarkadi Járási Hivatal                        271                               166.662.491,-     

Összesen                     2.153                            1.365. 232. 485,-     
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Járási Startmunka minta- és ráépülő programok 

A járási startmunka minta- és ráépülő programok keretein belül 2022. évben összesen  
3 programelemre (pillérre) nyújthattak be az önkormányzatok programterveket, melyekben nagyobb 
részben értékteremtő, a helyi erőforrásokra alapozottan és azokkal hatékonyan gazdálkodva folytatnak a 
közösség számára hasznos tevékenységeket, míg kisebb részben a települések összképének és 
élhetőségének javítása érdekében szervezik a közfoglalkoztatásban elvégezhető munkafolyamatokat. 

E programpillérek a következők: 

1. Értékteremtő programelemek: 

 Mezőgazdasági 

 Helyi sajátosságokra épülő  
2. Szociális típusú programelem 
 

Békés megye 9 járásából 7 (a békéscsabai és a gyulai járások kivételével) tartozik a kedvezményezett 
járások besorolásáról szóló 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet 3. számú mellékletében meghatározott 
109 kedvezményezett járás közé, így hozzájuk kötődően, térségünkben összesen 61 települési 
önkormányzat indíthatott ilyen típusú közfoglalkoztatási programot. Az érintett települések 
többsége mindhárom fent nevesített programelemben végez valamilyen közfoglalkoztatási 
tevékenységet. 

Járási Startmunka programok létszám és forrásadatai járásonként 2022. 
 

Járás 
Támogatott 
létszám (fő) 

Támogatási összeg 
(Ft) 

0401 Békéscsabai járás 7 9.775.327,- 

0402 Békési járás 173 342.041.104,- 

0404 Orosházi járás 207 364.534.378,- 

0405 Szarvasi járás 193 340.052.668,- 

0406 Szeghalmi Járás 562 1.005.242. 044,- 

0407 Gyomaendrődi Járás 160 259.304.075,- 

0408 Mezőkovácsházai járás 812 1.431.865.943,- 

0409 Sarkadi járás 573 985.032. 110,- 

Mindösszesen 2.687 4.737.847.649,- 

 

A pillérek közül a mezőgazdasági programelemben tervezett tevékenységek elsődleges célja, hogy a 
helyi lehetőségek, adottságok kihasználásával megtermelt zöldségek és gyümölcsök, illetve 
takarmánynövények, továbbá különböző kisállatok tartása biztosítsa az önkormányzati intézmények 
ellátását. A projektek segítségével állandó friss alapanyag kerülhet a településeken működő konyhákra 
és lehetőség nyílik a keletkező többlet további feldolgozására, esetleg értékesítésére is. E 
programelemmel Békés megyében – vélhetően térségünk területi elhelyezkedésének és természeti 
erőforrásainak is köszönhetően - 55 települési önkormányzatot érint 2022-ben, a mezőgazdasági 
pillérre megítélt támogatási összeg közel 1,9 Mrd Ft, az érintett közfoglalkoztatotti létszám pedig 968 fő. 

A helyi sajátosságokra épülő programelem célja a közösségi szükségletek kielégítése, a település 
fejlődésének elősegítése olyan egyedi programokkal, amelyek a korábbi munka- és termelési kultúrákon, 
vagy a települések eddig kiaknázatlan földrajzi és természeti adottságain alapulnak. Ezekben a 
programokban számos ipari termék, úgymint beton- és térburkoló elemek, vályogtégla, asztalosipari 
termékek, virágládák, padok, buszmegállók, kerítéselemek, utcai bútorok, ajtók, ablakok, szőttesek, 
textilipari termékek, munkaruhák kerülnek előállításra. E programelem megvalósításával 43 települési 
önkormányzatunk érintett, a megítélt támogatási összeg 1,15 Mrd Ft, az érintett közfoglalkoztatotti 
létszám pedig 671 fő az idei évben. 

A szociális programelem célja a települések összképének javítása, rendbetétele, melynek keretében 
az alábbi öt tevékenység végezhető: belterületi közutak karbantartása, belvízelvezetés, bio- és megújuló 
energiafelhasználás, illegális hulladéklerakó-helyek felszámolása, mezőgazdasági földutak 
karbantartása. Az e tevékenységek köré szerveződő programcsoporttal 50 települési 
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önkormányzatunk érintett 2022-ben, a megítélt támogatási összeg 1,68 Mrd Ft, az érintett 
közfoglalkoztatotti létszám pedig 1.041 fő. 

2018-tól a szociális földprogramok támogatásának foglalkoztatási része is az egyéb mintaprogramok 
keretein belül került finanszírozásra, mely Békés megye vonatkozásában Újkígyós város programjának 
támogatását jelenti 7 főre 9,77 millió forintos támogatási összeggel 2022-ben. 

 

Járási Startmunka programok Békés megyében programelemenként 2022. 

Programelem (pillér) 
Támogatott 

önkormányzat 
Támogatott 
létszám (fő) 

Támogatási 
összeg (Ft) 

Helyi sajátosságokra épülő közfoglalkoztatás 43 671 1.152.259.507,- 

Mezőgazdaság 55 968 1.889.466.432,- 

Szociális jellegű program 50 1 041 1.686.346.383,- 

Egyéb mintaprogram 1 7 9.775.327,- 

Összesen 2 687 4.737.847.649,- 

 

A fentieken túl a 2019 őszén elindult Gazdaságélénkítő Program közfoglalkoztatási alapból 
megvalósuló fejlesztési elképzeléseit támogató programcsoportja is érinti megyénket egy település 
vonatkozásában. A Belügyminisztérium 2021. évben Mezőkovácsháza Város Önkormányzatának a 
„Termálvíz tovább hasznosítása, ráépülő mezőgazdasági tevékenység kialakítása Mezőkovácsházán” 
elnevezésű programjához nyújtott mintegy 205 millió forint támogatást. A beruházás jelenleg zajlik, 
2023.02.28. a program befejezésének várható időpontja. 

 

Országos közfoglalkoztatási programok  

Az országos nagyfoglalkoztatók által lebonyolított, valamint a megyét átlépő célok elérésének érdekében 
indított közfoglalkoztatási programok megvalósítása is jelentős forrásokat biztosít Békés megye számára 
2022-ben. Az országos közfoglalkoztatási programok az idei évben azonos ütemezéssel indultak, a 
programok 2022. március 1-jétől 2023. február 28-ig kerülnek lebonyolításra. A megyei székhellyel 
rendelkező közfoglalkoztatóknál megvalósuló programokban átlagosan 453 fő vesz részt, a 
foglalkoztatásukhoz 2022-re megítélt teljes forrás pedig meghaladta az 759 millió forintot.  

Békés megyében az országos programok lebonyolításában a Körös-vidéki Vízügyi Igazgatóság, a 
Körös-Maros Nemzeti Park Igazgatóság, a Békés Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság és a Békés 
Megyei Rendőr-főkapitányság, továbbá 2 Békés megyei települési önkormányzat (Békéscsaba, Békés) 
vesz részt. 

 


