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1. Bevezető
„Az államnak felelőssége van abban, hogy polgárainak társadalomba történő beilleszkedése sikeres legyen, valamint, hogy alkotmányban rögzített jogaikkal élni tudjanak. Az ifjúsági korosztályok esetében e felelősség speciális intézkedéseket és figyelmet követel meg. Az államnak továbbá érdeke, hogy a felnövekvő korosztályok ismerjék és elfogadják azokat a társadalmi normákat, amelyekben élünk, s hogy maguk is képesek legyenek azok átörökítésére. Az érintett korosztályok élete a felnőtté válás folyamatában egységes és oszthatatlan, nem kezelhető szakterületenként, ezért a politikumnak szektorokat átívelő koncepcióval kell rendelkeznie a felnövekvő nemzedékekkel kapcsolatos teendőiről.”
(Nemzeti Ifjúsági Stratégia)

A Békés Megyei Önkormányzat Ifjúsági Koncepciója olyan tervezet, elképzelés, amelyre a társadalom folyamatos változása miatt az ifjúság jogos érdekérvényesítése és szerepvállalása érdekében van szükség. Az ifjúságról való felelősségteljes gondolkodás alapja, hogy a fiatalokkal, mint önálló társadalmi csoporttal együttműködik az úgynevezett felnőtt-társadalom. A korosztályt érintő kérdésekbe nemcsak bevonja a fiatalokat az önkormányzat, de a döntéshozatali mechanizmusból sem hagyja ki érdekképviseleti szerveit, partnerként kezeli az ifjúságot. A fiatalsággal való foglalkozás hosszú távú befektetés. 

A fiatalok életterét adó tényezők - a család, az iskola, a települési környezet, a különböző intézmények, civil szervezetek, a munkahely, a baráti társaságok - adják a változások tereit. Ehhez kapcsolódik a fiatalok szükségleti rendszere, amelynek a legfontosabb három pillére a család, az állam és a helyi társadalom, települési közösség. E területek segítése szükséges ahhoz, hogy a fiatalok jól érezzék magukat környezetükben, és bekapcsolódjanak az aktív társadalmi életbe. 
A Nemzeti Ifjúsági Stratégiával párhuzamosan a Békés Megyei Önkormányzat Ifjúsági Koncepciója is kifejti, és feladatának tekinti a fiatalok aktív szerepvállalásának és az érdekérvényesítés erősítését. Fontosnak és szükségesnek tartja a megyei ifjúsági szervezetekkel való kapcsolattartást, a folyamatos párbeszédet.
A fiatalok általános szükségletei: 
· elemi szükségletek (család, táplálkozás, lakás, ruházat, egészséges természeti és normális társadalmi környezet) 

· tanulás, szellemi-, testi fejlődés 

· szakma, hivatás megszerzése 

· pályaválasztás, elhelyezkedés, munkavégzés, folyamatos fejlődés,  megélhetés, tisztes jövedelem  

· családalapítás, önálló lakáshoz jutás 

· társas élet, kapcsolatok, a szabadidő tartalmas eltöltése, rekreáció, regenerálódás 

· politikai, gazdasági, társadalmi és kulturális életben való részvétel, szerepvállalás, tájékozottság 

A fent említett szükségletek sorrendje egyénenként változó, ezért a területi egységekre és korosztályokra jellemző problémákat és igényeket kell meghatározni. 

A Békés Megyei Önkormányzat Ifjúsági Koncepciója a feladatok, a megoldási módozatok számbavétele, továbbá olyan döntéshozatali elvek, irányok meghatározása, amely megvalósítása során a meglévő értékek megőrizhetők, a hiányosságok pótolhatók és a megye adott területein a fejlődési tendenciák továbbra is biztosíthatóak. 

2. A koncepció jogforrása:

· Az ifjúsági feladatokat a helyi önkormányzatokról szóló1990. évi LXV. törvény szabályozza:

70. § (1) A megyei önkormányzat kötelező feladatként gondoskodik különösen
a) a középiskolai, szakiskolai és kollégiumi ellátásról, amennyiben azt a külön törvény szerint ellátást biztosító települési önkormányzat nem vállalja; a természet és a társadalom megyében levő kulturális javainak, valamint a történeti iratoknak a gyűjtéséről, őrzéséről, tudományos feldolgozásáról; továbbá a megyei könyvtári szolgáltatásokról, a pedagógiai és közművelődési szakmai tanácsadásról és szolgáltatásokról; a megyei testnevelési-, sportszervezési, valamint a gyermek- és ifjúsági jogok érvényesítésével kapcsolatos feladatokról;

· A Gyermek Jogairól szóló Egyezményt 1989. november 20-án New Yorkban fogadta el az ENSZ Közgyűlése. Azóta ezt a napot, november 20-át, a Gyermeki Jogok Világnapjaként tartjuk számon. Az Országgyűlés 1991-ben ratifikálta és az 1991. évi LXIV. törvénnyel hirdette ki az Egyezményt, amely így a magyar jog része lett, és a mindenkori Kormány feladatává vált az Egyezményben foglaltak végrehajtása. 

Az Egyezmény három meghatározó alapelve a diszkrimináció (hátrányos megkülönböztetés) tilalma, a gyermek mindenek felett álló érdeke, valamint a gyermek meghallgatáshoz való joga.

· Az Európai Bizottság Fehér Könyve is meghatároz olyan elveket és jogokat, amelyek érvényesüléséhez szükséges az önkormányzatok támogató közege is. 
· Az önkormányzati ifjúságpolitika legmagasabb szintű jogforrása jelenleg az Alkotmány, amely többek között kimondja, hogy az állam különös gondot fordít az ifjúság létbiztonságára, oktatására és nevelésére, továbbá védelmezi az ifjúság érdekeit. 

· Az Országgyűlés 88/2009. (X. 29.) OGY számú határozata a Nemzeti Ifjúsági Stratégiáról.
3. Helyzetelemzés; SWOT analízis
Békés megye fiataljai (Békés Megyei Ifjúsági Önkormányzat) településenként kérdőíves felmérést végeztek, amit személyes interjúkkal egészítettek ki, illetve összegezték a felmérés eredményét. A fiatalok felmérését kiegészítette a Békés Megyei Önkormányzat kérdőíves felmérése is.  A 75 megkérdezett települési önkormányzat közel 40%-a válaszolt, melyekből kiderült, hogy a települések vezetői számára fontos a fiatalok érdekeinek érvényesülése. A legfontosabb eredmények között a kulturális rendezvények szervezését, a tanulás segítését, az egészséges életmód kialakításának segítését, sportolási lehetőségek meglétét valamint a környezettudatos életre való nevelést emelik ki a települések. A meglévő értékek között pedig az adott település kulturális-, oktatási létesítményeit, adottságait, civil szervezetek munkáját emelik ki. A megyei önkormányzattal való együttműködés kérdésében pedig első helyen a szakmai tanácsadást, koordinálást, együttműködést emelik ki. Hasonlóan kiemelt szerepet kap civil szervezetekkel való együttműködés a kulturális, szabadidő, és sport, illetve a turisztika területein való együttműködés erősítése, kiszélesítése.  A fiatalok személyes interjúk és kerekasztal-beszélgetések során megfogalmazták igényüket a közéletbe való bekapcsolódásra, az érdekérvényesítésben való aktív szerepvállalásra. 
A koncepció kialakítása során a diákközösség, az életkoruknak megfelelő látókörük spektrumában készítette el Békés megye vonatkozásában az erősségeket, gyengeségeket, lehetőségeket és veszélyeket összefoglaló SWOT analízist.

	Erősségek
	Gyengeségek

	· A családok gyermeknevelési szokásai és a gyerekek családban elfoglalt helye modernebbé vált.

· A családok jobban informáltak a problémáik megoldásában segítő intézmények tevékenységéről, a segítségüket igénybe veszik. 

· A meglévő ifjúsági szolgáltatások ismertsége növekszik, az ifjúsági társadalom érdeklődést mutat a munkájuk iránt.

· Az ifjúsági közfeladatok ellátásában a települési önkormányzatok aktívabb szerepet játszanak.

· A települések mérete lehetővé teszi a közösségen belül működő szervezetek kooperációját, egymást segítő tevékenységét.
	· A szülők társadalmi helyzete erősen befolyásolja gyermekeik érvényesülési kilátásait már igen alacsony életkorban.

· Az oktatási rendszer nem képes megfelelően mérsékelni a diákok esélyeinek nagy mértékű differenciáltságát

· Gyenge a kapcsolat a képző intézmények és a munkáltatói közeg között

· A pályakezdők gyakran nem találnak munkát, a képesítésüknek megfelelő alkalmazásról gyakran le kell mondaniuk.

· Békés megye tudásmegtartó ereje gyenge

· A nyelvtudás színvonala nem megfelelő ahhoz, hogy élni tudjanak az Európai Unió nyújtotta lehetőségeikkel a fiatalok.

· Az ifjúság körében gyakori a dohányzás, az alkoholfogyasztás és más szenvedélybetegségek.

· A fiatalok számára korlátozottak a lehetőségek a szabadidő közösségben való eltöltésére.

	Lehetőségek
	Veszélyek

	· Az internet egyre több fiatal számára válik elérhetőbbé
· Az ifjúsági szolgáltatások száma nő
· Az ifjúsági korosztály fogékony az önálló, aktív állampolgári magatartás elsajátítására
· Ifjúsági programok, akciók megvalósítása programfinanszírozás keretében
· Igény van a fiatalok körében a kortárs közösségi kapcsolatokat teremtő lehetőségekre – ifjúsági táborok belföldön és a Kárpát-medencében
· Az Európai Unió érdeklődési körében is szerepelnek az ifjúsági közösségek, ami remélhetőleg Békés megye számára is teremt kiaknázható lehetőségeket (nyári táborok szervezése, intézményi együttműködés, diákcsere program)
	· Az eltartottsági ráta rendkívül kedvezőtlenül alakul

· Csökken a vállalt gyerekek száma
· A magasabb gyermekszám és a gyerekek egyedül nevelése magasabb szegénységi kockázattal jár

· A szegénység fokozottan veszélyezteti az alacsony iskolázottságú szülők, a munkanélküli szülők gyermekeit. Szintén veszélyeztetett csoportot képeznek a roma, valamint a sokgyermekes családban élő gyermekek

· Nő a fiatalkori bűnözés aránya


A Békés Megyei Önkormányzat fenntartásában működő három közoktatási intézményben 5660 fő (2008/2009 adat) 14-18 éves fiatal tanul, akiknek a társadalmi beilleszkedését az önkormányzat saját ügyként kezeli. 2007. évben megalakult a Békés Megyei Ifjúsági Önkormányzat, 2008-ban a megyei fenntartású oktatási intézmények diákjai számára kortársképző tábort szerveztünk, a fiatalok megyeszerte jótékonysági akciót szerveztek. 

2009. évben a fiatalok számára – velük együttműködve – három nagyszabású programot szerveztünk, amely már kiterjedt a megye egész közigazgatási területére, a rendezvényeinken számos más oktatási intézmény diákjai is részt vettek. Nemzetközi ifjúsági kapcsolataink folyamatos ifjúsági csereprogram keretében valósultak meg. Partnerországok: Portugália, Franciaország, Spanyolország, Finnország.  

Az oktatási intézményeinkben jól működnek a Diákönkormányzatok, illetve a kortárssegítő- és drogprevenciós programok.  Az önkormányzati törvény 70.§ (1) bekezdésében előírtak alapján, az ifjúsággal kapcsolatos felelősségvállalás tekintetében a Békés Megyei Önkormányzat elsősorban a kötelezően ellátandó feladatokra fókuszál. A Békés Megyei Önkormányzat kiemelten kezeli az ifjúságot érintő szakterületet, ennek érdekében 2009. évben programfinanszírozás keretében a megye fiataljai számára nagyszabású rendezvényeket szervezett illetve finanszírozott. A 14-18 éves korosztály számára a nyári szabadidő eltöltésének kulturált és a korosztályi érdeklődésnek valamint igényeknek megfelelő programokat kínál. Az önkormányzat fontosnak tartja, hogy az ifjúság ne csupán a hagyományos formális tanulási technikák által sajátítson el az életvezetéséhez szükséges információkat, ezért az európai elvárásoknak megfelelően előnyben részesíti a nem formális tanulási formák általi képzést is. Ilyen a megyei önkormányzat által szervezett nyári táborsorozat, melynek célja az ifjúsági demokrácia erősítése, a fiatalok érdekérvényesítési technikáinak fejlesztése, a kortársképzés, a problémamegoldó-technikáik fejlesztése, illetve a fogyatékkal élő fiatalok integrálása a társadalmi élet minél több területén.

Ma általános tendencia, hogy a fiatalok egyre korábban válnak a fogyasztói társadalom aktív tagjaivá, illetve hosszabb ideig szerepelnek eltartottként, még akkor is, ha időszakonként és időlegesen munkát vállalnak. A gazdasági aktivitás, a munkaerő-piaci beilleszkedés több évvel kitolódott, ami részben az oktatási rendszer reformjainak, részben a társadalmi folyamatok változásának köszönhető. Ifjúságszociológiai megközelítésből így az ifjúsági korosztályt a középiskolás kortól a „felnőtté válásig” - 14-30 éves korig - határozhatjuk meg. 

4. Célkitűzés
Békés Megyei Önkormányzat Ifjúsági Koncepciójának célrendszere megegyezik az Nemzeti Ifjúsági Stratégiában megfogalmazott célrendszerrel, amely a következő: 


[image: image2]
Az Ifjúsági stratégia célrendszere

Forrás: Nemzeti Ifjúsági Stratégia – www.patlament.hu

A koncepció prioritásai:
A stratégia felállítása során a célok meghatározásán keresztül több sarkalatos pont köré ajánlatos csoportosítani a részfeladatokat. Ezek az egységek a következők: a családi környezet, a munkavállalás, a tanulás és környezete, a kultúra, a tudatos életmód, az ifjúsági szervezetek munkája, az erőforrások és feltételek, valamint az ifjúsági munka. A tematika kialakításánál a Nemzeti Ifjúsági Stratégia szolgált segítségül.
4.1. Hosszú távú célok, jövőkép: 

A megye ifjúságában rejlő erőforrások kibontakozásának és a korosztály társadalmi integrációjának elősegítése. 

A fiatalok egyéni életpályájának, tervezhető életútjának segítése, az ehhez szükséges környezet fejlesztése. 

Az ifjúsági korosztály és közösségei érvényesülésének támogatása, közösségi aktivitásuk, szerepvállalásuk növelésével a felelősség, a tudatosság fejlesztése. 

A civil ifjúsági szervezetek számának növelése, valamint az ifjúsági tevékenység minőségének, szakmaiságának erősítése. 

A kulturált és tartalmas szabadidő eltöltésének szervezése. 

A hátrányos helyzetű, kisebbségi fiatalok életesélyeinek növelése, az esélyegyenlőség feltételeinek javítása, a réteg speciális programokon keresztül történő társadalmi integrációja. 

A megyei önkormányzat érdeke az, hogy a megye népességmegtartó ereje a fiatalok életszínvonalának és életlehetőségeinek javításával növekvő tendenciát mutasson. Az önkormányzat fontosnak tartja azt, hogy a fiatal korosztályt érintő kérdések velük együtt, mint önálló társadalmi csoporttal közösen kerüljenek megvitatásra, valamint a felelősségteljes gondoskodás is csak az ifjúsággal való együttműködéssel oldható meg. A fiatalokkal való együttműködés tehát hosszú távú befektetés a kultúra, oktatás, a szabadidős tevékenységek és a munkavállalás tekintetében egyaránt.  A Békés Megyei Önkormányzat célja az, hogy hatékony kommunikáció alakuljon ki az ifjúság körében, illetve az ifjúság és a felnőtt társadalom között. Erősíteni kell az ifjúsági civil szervezetek működését, illetve az intézmények és egyéb szervezetek hatékony együttműködését.

Ezen célok érdekében az önkormányzati fenntartásban működő oktatási és kulturális intézmények szoros együttműködése szükséges. 

További szakmai együttműködő partnerek: MOBILITÁS Országos Ifjúsági Szolgáltató Iroda és DARISZI Dél-alföldi Regionális Ifjúsági Szolgáltató Iroda. 

Fontos továbbá, hogy a fiatalokat érintő és őket szolgáló intézkedések hosszú távon összehangoltak legyenek, ennek érdekében a megyei önkormányzat feladatául tűzte ki a Békés Megyei Önkormányzat Ifjúsági Koncepciójának elkészítését.

4.2.  Területre bontott célok 
4.2.1. Tanulás, nevelés, képzés 
A települések ifjúságmegtartó erejének, a fiatalok helyben tartásának érdekében magas színvonalú oktatási szolgáltatásokat kell biztosítani mind az iskolai, mind az iskolarendszeren kívüli oktatásban és képzésben. 

A versenyképes tudás érdekében indokolt az önálló élethez szükséges kompetenciák megszerzéséhez kapcsolódó képességek fejlesztése. 

A megyei szakképzési rendszer a munkaerő-piaci igényekre épüljön, a képességekre koncentráló, új integrált oktatási módszerek alkalmazásával. Nagyobb hangsúlyt kell fektetni a képesség és készségfejlesztésre, a kulcskompetenciák fejlesztésére, a nem formális oktatásra, képzésre. A pályaorientációs tevékenység és az egész életen át tartó tanulás tervezése, fejlesztése érdekében karrier-tanácsadás kialakítása szükséges, a szakemberek bevonásával lehetőséget kell teremteni a fiatalok minél szélesebb körű tájékozódásának elősegítésére. 

A hátrányos helyzetű (sajátos nevelési igényű, beilleszkedési problémákkal, tanulási problémákkal küzdő, szociális alapú, mozgásukban korlátozott vagy területi, földrajzi alapú) és roma tanulók esélyegyenlőségének növelése, sikeressége érdekében célunk az iskolai szegregáció visszaszorítása, az iskolai fokozatokon belüli lemorzsolódás csökkentése, a korai iskola elhagyók iskolarendszerű képzésbe történő visszavezetése. Az iskolák és az oktatási struktúrák nem elég demokratikusak, nem ösztönzik kellőképpen a részvételt és nem biztosítanak elegendő tanulási lehetőséget. Az oktatási intézményeknek nyitottnak kell lenniük a társadalom valós gazdasági és szociális helyzetére, követeléseire.

A közoktatásban növelni kell az önálló, probléma-centrikus megközelítést és a projektszerű oktatási elemek számát a tanulni tanulás és az egész életen át tartó tanulás megalapozása érdekében. A projektszerű elemek kidolgozásába és végrehajtásába be kell vonni a gazdasági élet szereplőit. Törekedni kell a több tantárgyat és tudományterületet átfogó oktatási elemek bővítésére, az alkalmazható és versenyképes tudás elsajátítása érdekében.
Az iskolai reform leglényegesebb elemei az esélykülönbségek csökkentése, a méltányosság és a hatékonyság. A halmozottan hátrányos helyzetű és roma tanulók iskolai sikeressége, az iskolai fokozatokon belüli lemorzsolódás csökkentése, továbbtanulási eredményeik és elhelyezkedési esélyeinek javítása.

A szakképzési rendszer gyökeres átalakítására van szükség, figyelembe véve a munkaerőpiac igényeit, egyben piacorientált szemléletet kell érvényesíteni. Az oktatásnak rugalmasabban kell alkalmazkodnia a munkaadók igényeihez.

A köz- és felsőoktatás nyelvoktatásában több teret és eszközt kell teremteni a beszélt nyelv gyakorlására. 

4.2.2. Munkavállalás, pályakezdés 
Kiemelt feladat a pályaválasztáshoz szükséges információkhoz való hozzájutás elősegítése. 

Cél a munkaerő-piaci kereslethez igazodva tájékozódási lehetőségek, állásbörzék szervezésével a korosztály életkori sajátosságait figyelembe vevő tematikus programcsomagok összeállítása. További cél az oktatási rendszerből lemorzsolódó fiatalok visszairányítása a képzési rendszerbe, a piac igényeihez igazodó képzésük, átképzésük. 

A munkaerő-piac várható igényei, prognosztizálható változási tendenciák feltárásával, valamint a megalapozatlan pályaválasztásból eredő hibák korrigálásával, pályakorrekciós intézkedéseket, képzéseket indokolt ösztönözni. 

Biztosítani kell a zökkenőmentes átmenetet az oktatásból, képzésből a munka világába (gyakorlati képzés, gyakorlati lehetőségek biztosítása fogadó intézményeknél, önkéntes munka, nem bérjellegű juttatások). A társadalom hatékonyságának növelése érdekében feltétlenül szükséges mérsékelni az első munkahelyet nem találó fiatalok számát és a munkahely-keresés időtartamát jelentősen le kell rövidíteni. Ennek érdekében erősíteni szükséges a képzési és a munkaerő-piaci szereplők közötti kapcsolatot.

Ösztönözni kell a munkaadókat arra, hogy a munkatapasztalatokkal nem rendelkező fiatalokat is alkalmazzanak.

Tájékoztatással, az információs lehetőségek bővítésével elérhető, hogy a fiatalok naprakész információkkal rendelkezzenek az álláslehetőségekről és azokról a végzettségekről, képesítésekről, amelyek további megszerzésével munkába lépésük esélyei javulhatnak. Az önálló lakáskörülmények megteremtésében segíteni kell a kedvezőtlen anyagi helyzetben lévő fiatalokat, így í bérlakások számának bővítését is célul indokolt kitűzni, ezzel is erősítve bennük a haladás valós lehetőségét és azt, hogy a megyében maradjanak.
A diákmunka vállalás jelenlegi rendszere nem megfelelő a munkaszocializáció elérésére. A lehetőségek bővítése mellett szükséges a szabályozás megteremtése és a munka világába való szerves beillesztése is. A Békés Megyei Önkormányzat felismerte, hogy a gazdaságélénkítés érdekében a szakképzés tekintetében a korábbinál nagyobb hangsúlyt kell fektetni a szakmunkásképzésre, a megfelelő kompetenciájú, önálló munkavégzésre képes szakmunkások iskolai és felnőttképzési rendszerből történő kibocsátásra. A szakképzésben tovább kell erősíteni az idegen-nyelv és az informatika súlyát, elsősorban a gyakorlati életben hasznosuló ismeretek formájában. Gyakorlatközpontú, kompetenciaalapú oktatásmódszerek bevezetésével, a gyakorlati tevékenységet és a tanulást kombináló megoldásokkal közvetlenül támogatható a munkaerő-piaci beilleszkedés (az iskolarendszerű szakképzés befejeztével nem szorulnak azonnal átképzésre a fiatal szakemberek). A szakmai képzettséghez szorosan kapcsolódó kulcskompetenciák (álláskeresési technikák, munkakultúra, kommunikációs készségek, stb.) tekintetében többletet kaphatnak a térség fiataljai. Ezen kívül erősíteni szükséges azokat a képzési irányokat, amelyeknek hagyományai vannak, a helyi gazdaság tradícióira építenek és egyben innovációk, új eljárások alkalmazására is felkészítenek. (pl. gépipar, élelmiszeripar, stb.) 

A kis- és nagyvállalkozások között nagy a különbség, és érezhető, hogy e két vállalkozási forma közötti együttműködésre egyre nagyobb szükség van. Fontos feladat a kis -és közepes vállalkozások széles köre számára megteremteni a tudás-intenzív, magas hozzáadott értékű tevékenységek, a nagy cégekkel való együttműködés végzésének a feltételeit, ezáltal segíteni kell megerősödésüket és felzárkózásukat a szerkezeti modernizációban előrébb járó nagyvállalatokhoz. 

4.2.3. Életmód, egészség, sport, környezet 
Tény, hogy legnagyobb tömegében az ifjúsági korosztályt az iskolákban lehet elérni, az iskola az elsődleges prevenció kiemelt helyszíne. A közoktatási intézmények, mint a megelőzés színterei működjenek közre az egészséges életmódra, a helyes táplálkozásra való nevelésben, egészségmegőrzésben, egészségfejlesztésben, a veszélyes tényezők felismerésében, a szenvedélybetegségek megelőzésében. 

A környezettudatos-neveléssel, egészségneveléssel, bűnmegelőzéssel kapcsolatos (drog, dohányzás, alkohol, táplálkozás és egyéb) felvilágosító és prevenciós foglalkozásokkal, előadások, bemutatók és egészségfejlesztő programok szervezésével, életvezetési, családtervezési tanácsadások támogatásával tudatosítani kell a fiatalokban az egészségmegőrzés, egészségfejlesztés és betegségmegelőzés fontosságát. 

Indokolt az egészséges életmód szemléletének és értékeinek meghonosítása. Kiemelt figyelmet kell fordítani a szociálisan vagy egészségileg hátrányos helyzetben lévő csoportok egészségvédelmére. 

A megelőző tevékenységek hangsúlyozásával a területen dolgozó szakemberek, szervezetek, szolgálatok, pedagógusok és kortárssegítők képzését, továbbképzését pályázati pénzek bevonásával szükséges támogatni. A kortársképzők tevékenységének megismertetésével, ismereteik átadásával a fiatalok személetének alakítása a cél. 

Fel kell hívni a figyelmet a sport szerepére és jelentőségére az egészségnevelésben, a mindennapi jó közérzet kialakításában, a testi és lelki egészség, valamint a káros szenvedélyekkel szembeni alternatíva lehetőségeként. A sport a nevelés olyan eszköze, mely lényeges szerepet tölt be az ifjúság és a társadalmi kötelékek erősítésében, az egyén önmegvalósításában, miközben kultúrált szabadidő eltöltési lehetőséget biztosít. Kiemelt fontosságú a környezeti nevelés széleskörű elterjesztése, a tiszta és ezáltal vonzó településkép megteremtése, valamint a felnövekvő generációk települési, környezeti és természetvédelmi gondolkodásának, szemléletének fejlesztése, felelősségtudatuk erősítése. 

Elengedhetetlenül fontos a megye ifjúságának tagjai körében a pozitív énkép kialakítását segítő szolgáltatások, intézmények fejlesztése, elérhetővé tétele, az ifjúság egészségtudatosságának fejlesztése, az egészségtudatos életmód lehetőségét biztosító intézmények fejlesztése, elérhetővé tétele. A társadalmi tudatosság fejlesztésének fókuszában az érintettek egészségét veszélyeztető jelenségek elleni küzdelemnek (pl.: iskolai erőszak, játékszenvedély, függőségek és szenvedélybetegségek) kell állnia. Kiemelt feladat a környezettudatos magatartás elterjesztése.

    Az ifjúsági bűnözés országos és megyei szinten is igen kedvezőtlen, magas arányt mutat. A büntető igazságszolgáltatás ifjúság-specifikus eljárásainak és büntetési rendszereinek, módszereinek (tovább)fejlesztése szükséges, elsősorban az ifjúság kriminológiai helyzetében fokozott jelentőségű és lehetőségű nevelő hatás erősítése érdekében. Meg kell jeleníteni a bűnmegelőzésre irányuló jogi felvilágosítást a közoktatásban, és az ifjúsági munkában. 

Ez a cél azonban csak akkor érhető el, ha megerősítjük az ifjúsági és a gyermekvédelmi, illetve a szociális szolgáltatások valós, rendszerszerű, standardokon alapuló együttműködését.           Elengedhetetlen az ifjúsági közélet és az ifjúság társadalmi integrációjának megújítása is.

4.2.4. Kultúra, szabadidős tevékenység

A fiatalok kulturális tevékenységen keresztüli tanulása fontos eszköz azon készségek megszerzésében, amely a tudás alapú társadalmat előre viszi. 

Az egyén testi-lelki fejlődése és társadalmi szocializációja érdekében lehetőséget kell teremteni szabadidejének hasznos eltöltésére. 

Cél a fiatalok önkifejezését és kreativitását szolgáló kezdeményezésekkel, a saját korosztályi kultúra kifejezése lehetőségének biztosításával az ifjúsági csoportok és egyének fejlesztése. 

Kiemelt jelentőségű a hagyományőrzésre, a kultúra közvetítésre irányuló rendezvények támogatása, a részvételre történő figyelem felhívás biztosításával, a művészeti oktatáshoz való jog biztosítása.
A fiatalok életében és szocializációjában fontos terület a szabadidő minőségi felhasználása. A mindennapi élet részévé kell tenni, gazdagítani kell a szabadidő eltöltésének lehetőségét annak érdekében, hogy a korosztályok értékrendszere, szocializációjuk és alapvető kompetenciáik fejlesztése meghaladja család és a lakóhely által meghatározott életminőséget. A fiatalok kultúrafogyasztását alapvetően meghatározó passzív befogadói magatartást az aktív fogyasztói attitűd irányába kell mozdítani. 

A gyerekek, serdülők, fiatalok kulturális tevékenységeken keresztüli tanulása fontos eszköz azon szociális készségek megszerzésében, amelyek a tudás-alapú társadalmat előre viszik.

Az ifjúsági munka, a maga speciális eszközeivel, sokat tehet az interkulturális tanulásért. Az ifjúsági cserék, a nemzetközi környezetben végzett önkéntes munka, a speciális képzések, az érintettek nyelvén megfogalmazott információs és tanácsadó tevékenységek körében kiemelt figyelmet kell fordítani a hátrányos helyzetű térségekben élő, illetve a szociokulturális hátrányokkal küszködő társadalmi csoportokhoz tartozó ifjak bevonására.

4.2.5. Korosztályi érdekképviselet, társadalmi aktivitás, részvétel 
Kiemelt fontosságú az ifjúság érdekérvényesítő, érdekképviseleti tevékenységének erősítése. A fiatalok önszerveződése, közösségeik, klubjaik, diák-érdekképviseleteik megalakítása, a működési feltételek biztosítása, programjaik megvalósításának segítése. 

Támogatandók az érdekmegjelenítő tevékenységeik, platformjaik, fórumjaik, ifjúsági párbeszédrendszerük működtetése, intézményi, települési, megyei szinten való lehetőség megteremtésével. 

Cél, hogy a fiatalok sajátítsák el a közügyekkel való foglalkozást, a részvételhez szükséges készségeket, jártasságokat. Tanulják meg az érdekérvényesítés sikeres eljárási módját, fejlesszék állampolgári ismereteiket, sajátítsák el a településük közügyeivel való foglalkozást. 

Épüljenek ki a települések képviselő-testületei és az ifjúsági csoportok közötti párbeszédrendszerek, a velük kapcsolatos döntéshozatalba vonják be a korosztály érdek-képviseletét ellátó fórumokat. 

Ezek a tevékenységek a fiatalok kezdeményezésével, aktív részvételével szerveződjenek, az érintettek felelősség és kötelezettségvállalásával. 

Békés megyében is követelmény, hogy a civil szolgáltató és szakmai szervezetek hatékonyan láthassák el közérdekű tevékenységeiket.

Ehhez egyaránt elő kell teremteni a feladatellátáshoz szükséges anyagi és szellemi tőkét.

Támogatni kell azokat a törekvéseket, amelyek arra irányulnak, hogy az ifjúsági szervezetek részt vehessenek szociális, kulturális-közösségi, sport és más intézmények működtetésében, közfeladatok ellátásában. Az erre vonatkozó szakmai feltételek kidolgozásában, az intézményi működés standardjainak megállapításában az érintetteknek részt kell venniük.

Az ifjúkori munkavállalás rendszere megyénkben rendkívül körülményes. Sok problémát okoz, hogy a szűk munkaerő-piac közegébe történő hathatós beilleszkedés egyelőre nincs kidolgozva. Ki kell dolgozni azt az ún. „portfolio-rendszert”, amely elismeri az önkéntes munkával, a közösségben és a civil szervezetekben szerzett gyakorlati tapasztalatokból merített tudást a tanulmányokban. 

4.2.6. Családi élet

A családi környezet meghatározó jelentőségű a gyermekek szocializációjában, ezért kiemelten fontos e közeg biztonságának elősegítése. A családnélküliség elkerülhető a gyermekterhességek megelőzésével valamint a gyerekek családban való elhelyezésének elősegítésével. Megyénkben is felismerték a családban tartás, a családsegítés és az örökbefogadás jelentőségét, ám a rendszer hatékonyabb működése érdekében további fejlesztésre szorul. Békés megye országos összehasonlításban gazdaságilag és ezáltal társadalmilag is a depresszív térségek közé tartozik, a családsegítő feladatokat ellátó intézményekre fokozott nyomás nehezedik. A családtervezési kompetenciák elsajátítását célszerű lenne oktatási programok formájában segíteni. 

Növekvő tendenciát mutat azon gyermekeknek a száma, akik egyszülős családokban nevelkednek. A gyermekvállalás sokszor előre nem felmért terhet jelent a szülő számára, amely a gyermeke harmonikus fejlődésére is rányomhatja a bélyegét, ezért hatékonyabbá kell tenni a családsegítő intézmények és programok munkáját. Ugyancsak működővé kell tenni a gyermeknevelés melletti munkavállalás lehetőségét is. A gyermeket nevelő nők a munkavállalás területén csökkent esélyekkel rendelkeznek. Meg kell szüntetni a munkáltatói réteg ellenérdekeltségét az anyák foglalkoztatásával kapcsolatban. A gyermeknevelési támogatási rendszert jobban össze kell hangolni a családok anyagi – erőforrási lehetőségeivel.

A fenti jelenségek és az örökbefogadási rendszer rugalmatlansága növeli a gyermekszegénység kialakulásának esélyét. A kisebbségi- , a fogyatékkal élő lét és a megyén belül érzékelhető területi különbségek sok esetben halmazati tényezőkként rontják az érintett gyerekek jövőbeli kilátásait a harmonikus, önálló és sikeres élet tekintetében. 
5. Megyei szintű feladatok 
Magas színvonalú humánszolgáltatás, oktatás, az egyéni életpálya megalapozása a munkaerő-piachoz igazodó képzés és képességfejlesztés 
A fiatalok elvándorlásának, migrációjának csökkentése érdekében a helyi intézményekkel, önkormányzatokkal, szervezetekkel együttműködve olyan komplex megtartó programok kidolgozásának ösztönzése szükséges, amely a fiatalok helyben maradását, letelepedését, foglalkoztatását, családalapítását segíti telekvásárlási, lakásvásárlási támogatással, munkahelyteremtéssel, a helyi munkalehetőségek felmérésével, kedvezményes kulturális infrastruktúra igénybevételével, az információkhoz való hozzáférés biztosításával. 

Az egyéni életút és életpálya tudatos tervezése érdekében készség és képességfejlesztő programok szervezése indokolt. A hagyományos oktatási módszerek mellett széles körben kell alkalmazni a nem formális pedagógiai módszereket, az önismereti, kapcsolatteremtő, konfliktuskezelő, problémafeltáró, kommunikációs készségek, tárgyalástechnika fejlesztését, a közösségépítést, a párkapcsolati, tanulás-módszertani tanácsadást, egyéni érdekérvényesítést. A képzések lebonyolítása a multiplikátorok, az ifjúsági szakemberek tapasztalatán alapul. Mindezt tanórához kapcsolódva, illetve a civil szervezetek ez irányú szervezett programjain való részvétel lehetőségének biztosításával kell végrehajtani. 

Az önkormányzatcélja a munkaerőpiac-, a munkáltatók igényéhez igazodó képzések, átképzések és továbbképzések szervezése az oktatásból lemorzsolódott, pályakezdő fiatalok részére. 

Megyei koordinációban állás börzék szervezése, a már meglévő támogatási lehetőségek, ösztöndíj rendszerek; tájékoztatási lehetőségek felkutatása, információhoz jutás biztosítása, pályaorientációs tanácsadási szolgáltatások szervezése pályakezdő fiatalok számára. 

A foglalkoztatásban érintett önkormányzatok, és a vállalkozási központok, kamarák, vállalkozók, a munkaadók hatékonyabb együttműködésének biztosítása. 

A fiatalok vállalkozásai beindításának ösztönzése, a már meglévők fejlesztése, képzésekkel, tájékoztatókkal való segítése, helyzetbe hozása kiemelt jelentőséggel bíró célkitűzés. Készségek és képességek elsajátítása által kell informálni őket az aktív foglalkoztatáspolitikai eszközökről, igénybevételük feltételeiről és módjáról. 

A társadalmi mobilitás érdekében fejleszteni szükséges az idegen nyelvoktatást. Mind a továbbtanulás, mind az elhelyezkedés területén mára szinte alapkövetelmény az idegen nyelv ismerete, használata. A begyakorlás, az aktív használat érdekében támogatni kell az iskolán kívüli nem formális nyelvtanulást, például az Eurodesk, az Európai Önkéntes Szolgálat (EVS) programjai keretében. A fiatalok önkéntes munka végzésére kiutazhatnak külföldre, illetve idehaza fogadhatnak - szervezeteiken keresztül - külföldi önkéntest. Kiváló alkalom ez az interkulturális tanulás elsajátítására, önmaguk kipróbálására, nemcsak a nyelvgyakorlás, hanem a munkavállalás, az önismeret és a személyiségfejlődés területén is. 

Szükséges a figyelem felhívása az állampolgári jogokkal, társadalomismerettel kapcsolatos képzésekre. Valamint a fenti ismeretekkel, az egyéni és kollektív diákjogokkal foglalkozó szervezetek, tréningjeinek szervezése, a pedagógusok, ifjúságsegítők, kortárssegítők képzése, az ifjúsági szakemberek továbbképzése, nemzetközi szemináriumokon való részvétel szorgalmazása. 

5.2. Egészségnevelés, egészségmegőrzés, egészségfejlesztés 
Az önkormányzat feladata az egészségneveléssel kapcsolatos programokhoz, világnapokhoz igazodó rendezvények, vetélkedők szervezésének segítése. Célszerű a fiatalok testedzésére, sportolására, mozgására, azaz a testi-lelki fejlődésüket elősegítő szabadidős programok szervezésével kapcsolódni a világnapok programjaihoz, a megyei szabadidős nagyrendezvényekhez, valamint a középiskolás sport rendezvényekhez. 

Kiemelt feladat a központi támogatással szervezett programok adta lehetőségek kihasználása. A kollégiumi diáksport találkozók, a középiskolai amatőr diáksport rendezvények, nyári napközis sporttáborok lehetőség szerinti támogatása szükséges. 

Cél a szenvedélybetegségek kialakulásának megelőzését szolgáló programok szervezésében az ezen a területen tevékenykedő szervezetekkel történő együttműködés erősítése. 

A Kábítószerügyi Egyeztető Fórum működésének, a drog, alkohol, dohányzás problémájával foglalkozó programok, így pl. a DADA program, a kortárssegítők képzésének segítése kiemelt jelentőségű célként való felvállalása. 

Az önkormányzat feladatának tekinti a gyermek- és fiatalkorúak bűnelkövetővé, áldozattá válásának megelőzésére, illetve a hátrányos helyzetű, leszakadó ifjúsági csoportok integrációjának erősítését célzó prevenciós témakörű pályázatokon való részvételre vonatkozó tájékoztatás biztosítását. 

5.3. Korosztályi érdekképviselet, a korosztályi párbeszédfórumok, települési gyermek- és ifjúsági önkormányzatok, érdekegyeztető fórumok, ifjúsági kerekasztalok 
Cél az intézményi, iskolai/kollégiumi diákönkormányzatok megalakításának, vezetőik folyamatos képzésének, fórumaik (diákközgyűlés, igazlátónap, diákparlament) megtartásának ösztönzése, lehetőség szerinti támogatásuk. 

Az önkormányzat jó gyakorlat bemutatásával segíti településeken az ifjúsági klubok megalakítását, a települési ifjúsági önkormányzatok létrehozását, demokratikus megválasztását, modellek, bevált mintaprojektek bemutatásával, azok tapasztalatainak, dokumentumainak felhasználásával, bevonásával. 

A véleménynyilvánítás, a javaslattétel lehetőségének megteremtésével be kell vonni a fiatalok érdekképviseleti szervezeteit a korosztályt érintő döntés előkészítő, döntéshozatali tevékenységbe. A participáció, a részvétel, azaz a felelősség és kötelesség vállalás, az aktív közéleti szereplés az által biztosítható, ha a fiatalok közösségei közvetlen munkakapcsolatban állnak a felnőtt képviselő testületekkel, tevékenységükről beszámolnak, tájékoztatót adnak az önkormányzatok szakbizottsági (pl. Nemzeti, Etnikai, Kisebbségi, Vallásügyi, Ifjúsági és Művelődési, Oktatási és Sport Bizottság) ülésein. Az Európai Uniós normáknak megfelelően a fogyatékkal élők, a nők, a romák és a hátrányos helyzetű fiatalok társadalmi és közéleti érvényesülésének segítésével csökkenteni kell a területi különbségekből fakadó hátrányokat, a leszakadó térségekben élők kirekesztettségét. Erre megoldást jelentenek az Európai Uniós pályázatok, a Lendületben az Ifjúság 2007-2013 program „helyi kezdeményezések” és „demokrácia projektje”, valamint az „Európai Önkéntes Szolgálat” projekt. 

5.4. Ifjúsági szolgáltatás megteremtése, Békés megyei Ifjúsági Információs Pontok Hálózatának kialakítása 
A fiatalok szükségleteihez, igényeihez és elvárásaihoz igazodó olyan kapcsolódási pontokat, partner fogadó és küldő információs helyeket kell kialakítani, melyeken keresztül a települések ifjúsága a kor és a piac elvárásának megfelelő naprakész, gyors információhoz juthat, csökkentve ezáltal is a földrajzi elhelyezkedésből adódó hátrányos helyzetet. 

Az ifjúsági korosztály tekintetében a jövőjüket befolyásoló szerepe van a hatékony és hiteles kommunikációnak, a gyors információáramlásnak, a korosztály és a fiatalokkal foglalkozó intézmények, szervezetek között. 

Lehetőség szerint a településeken az információs pontokat a közösségi terekké kialakított, minden korosztály számára könnyen elérhető, megközelíthető helyiségben (pl. művelődési ház) kell elhelyezni, így hatékonyabbá tehető az együttműködés a közművelődési/kulturális szervezetek, a szociális intézmények, a teleházak és egyéb civil szervezetek tevékenysége, szolgáltatásai között. 

Ösztönözni kell az együttműködési megállapodások megkötését a települési önkormányzatokkal, mint a szolgáltatás lehetséges fenntartóival, valamint a civil és szakmai szervezetekkel a feladatok megosztása és koordinálása, a hatékony működtetés érdekében. 

Az info pontok, azaz az ifjúsági információs és tanácsadó, szolgáltató hálózat munkatársainak, szakembereinek, tagjainak találkozási, tapasztalat cserélési alkalmat, szakmai fórumot, képzést és továbbképzést kell szervezni. 

5.6. Megyei, települési, kulturális és hagyományőrző programok, ifjúsági megyenap, megyei ifjúsági találkozók, fórumok. Ifjúsági részvétel, tapasztalatcsere, ismerkedés, fellépési és bemutatkozási lehetőség 
Cél a Békés Megyei kulturális intézményekkel történő együttműködés keretében közös kulturális fesztiválok, amatőr művészeti szemlék, múzeumpedagógiai foglalkozások, ifjúsági napok szervezése. A művészetek általi nevelés, mint a személyiségfejlesztés fontos eszközének hangsúlyozására irányuló közös programok szervezése pályázatok benyújtásával dotálható. (Nemzeti Kulturális Alap, Lendületben az Ifjúság, Nemzeti Civil Alapprogram, Gyermek és Ifjúsági Alapprogram kiírásai)

5.7. Európaiság, nemzetközi cserekapcsolatok, uniós pályázati lehetőségek, a testvér megyei/városi kapcsolatok, interkulturális tanulás 
Erősíteni szükséges a települések és a megyei önkormányzat nemzetközi kapcsolatrendszerét, új partnerkapcsolatokat kell kialakítani, illetve a régieket kell új tartalommal megtölteni igazodva a csoportok, partnerek érdeklődési területéhez. 

Cél a nemzetközi ifjúsági önkéntes munkaprogramokba történő bekapcsolódás, melyek során a külföldről érkezett önkéntesek új lendületet és motivációt hozhatnak a hazai ifjúsági közéletbe, biztosítva az idegen nyelv aktív használatát, gyakorlatát is, ugyanakkor a kiutazó fiatalok önkéntes közhasznú munkát végeznek külföldön, ezáltal új tapasztalatokkal, kapcsolatokkal gazdagodnak, fejlődik személyiségük, visszatérve pedig motorjai lehetnek a közösségi tevékenységnek. 

6. Bevonható források 
A Békés Megyei Önkormányzat Programfinanszírozási keretének összege az évenkénti költségvetési rendeletben meghatározottak szerint a Békés megyei intézmények programjainak támogatására fordítandó, valamint a Nemzeti, Etnikai, Kisebbségi, Vallásügyi Ifjúsági Bizottság rendelkezésére álló mecénási keretének felhasználása megyei ifjúsági nagy rendezvények, képzések, találkozók szervezésének támogatására. 

Hazai pályázati alapok, így a Gyermek és Ifjúsági Alapprogram a Mobilitas Szolgálat Regionális Ifjúsági Tanácsa által kiosztható (táborozásra, helyi ifjúsági értékteremtő programok támogatására, kistérségi ifjúsági együttműködések támogatására). 

Nemzetközi, Európai Uniós pályázati keretek (pl. a Lendületben az Ifjúság 2007-2013.). 

A Nemzeti Civil Alapprogram, valamint a Nemzeti Kulturális Alap kerete. 
Iskolák, kollégiumok szervezőereje, civilek alapja és a civil szervezetekkel történt megállapodások szolgáltatásokról. Diáksport támogatás.
7. Összegzés
A Békés Megyei Önkormányzat Ifjúsági Koncepciója a megyében élő fiatalok jobb életkörülményeinek és életesélyeinek biztosítását, a fiatalok közösségi aktivitásának, társadalmi szerepvállalásának erősítését szolgálja. 

A középtávú jövőkép felrajzolásával a következő cél, egyrészt a konkrét feladatok, intézkedések és szolgáltatások, az azokhoz rendelt források, az azok megvalósításáért felelős szervezetek meghatározása, másrészt ajánlás megfogalmazása a fiatalokkal kapcsolatban álló szervezetek, intézmények, a települési önkormányzatok számára. 

A Békés Megyei Önkormányzat szerepe és feladata elsősorban a koordináció-, a szakmai és minőségbiztosítási logisztika a háttér megteremtése, az együttműködések előkészítése a civil szervezetek, a települések önkormányzatai között, valamint a pályázatok menedzselés.
Kiemelten kell segíteni és támogatni a modellértékű programokat, ifjúsági projekteket (bűnmegelőzésre, esélyegyenlőségre, foglalkoztatás növelésre irányuló programok; speciális nevelési igényű gyerekek képző-fejlesztő programjai), amelyek együttműködésre, esélyegyenlőségre, illetve érdekképviseletre irányulnak. 

Az ifjúsági koncepció megvalósítása csakis, különböző szintű együttműködésekkel, aktív partneri viszonyban valósítható meg, ezért különös hangsúlyt kell fektetnünk a közös munkára, a feladatok megosztására. Az ifjúsági feladatokat az önkormányzat intézményeinek, szakembereinek a közreműködésével és a civil szervezetekkel együttműködve kell megvalósítani. 

Az ifjúságsegítés fontossága érdekében törekedni kell arra, hogy mind a Megyei Önkormányzat Közgyűlésében, illetve szervezeti egységeiben, mind a hivatal struktúrájában helye és szerepe legyen a szakterületnek. 

A megyei önkormányzat évente a költségvetési rendeletben meghatározott pályázati alapokat (intézményi-, önkormányzati-, civil pályázati alapokat, programfinanszírozás) biztosít a különböző feladatok ellátásához, melyek elosztásánál, felhasználásánál az ifjúsági feladatok ellátását, megvalósítását kiemelt prioritásként kell kezelni. 

A Békés Megyei Önkormányzat Ifjúsági Koncepció 2009-2014. olyan stratégiai terv, amely - figyelembe véve az országos és európai uniós folyamatokat – a megyében élő fiatalok életminőségének javítására irányul az elkövetkező években. 
Az ifjúsági szakma és a civil szervezetek munkájának elősegítése


                                                                                 (


Az ifjúsági szolgáltató szervezetek feladatellátásban való részvételéhez szükséges feltételek megteremtése, az ifjúsági szervezetek és a korosztály tagjai tapasztalatainak bevonása, az ifjúság sajátos szempontrendszerének megjelenítése az állami döntéshozatalban





Átlátható és ellenőrizhető ifjúsági forráselosztási rendszer kialakítása és működtetése





Az ifjúságpolitika jogi, igazgatási és intézményi feladatrendszerének korszerűsítése. A gyermek és ifjúsági jogok állami érvényesítésének erősítése, az ifjúsági szakma képzési portfóliójának és életpályamodelljének kidolgozása.








Az ifjúsági korosztályok és közösségeik érvényesülésének elősegítése


(


A tanulás és környezete. Versenyképes tudás biztosítása és az önálló élethez szükséges kompetenciák fejlesztése





A kulturális fogyasztás színvonalának javítása, az infokommunikációs ellátottság javítása, az interkulturális környezetbe való beilleszkedés segítése





Az ifjúsági korosztályok társadalmi és egyéni felelősségének, tudatosságának fejlesztése, integrációjuk segítése, közösségeik támogatása





Az ifjúsági korosztályok sikeres társadalmi integrációjához szükséges környezet fejlesztése


                            (


A gyermekvállaláshoz szükséges társadalmi, gazdasági, mentális feltételek erősítése, a családi környezet kialakulásának és biztonságának segítése





A fiatalok munkavállalásának és önálló egzisztenciateremtésének elősegítése





A kirekesztés és a kirekesztettség esélyeinek csökkentése


 





Az ifjúságban rejlő erőforrások kibontásának és a korosztályok társadalmi integrációjának elősegítése
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